OFFRE D’EMPLOI
Coordonnateur aux loisirs et a la vie
communautaire

La Municipalité de Saint-Joachim est présentement a la recherche d’un candidat pouvant assurer
la tache de coordonnateur aux loisirs et a la vie communautaire.

Nature du travail

Relevant de la directrice générale et secrétaire-trésoriere, la personne sélectionnée planifie,
développe et coordonne les activités culturelles, communautaires et de loisirs. Elle assure le
développement d’activités et participe a I’é¢laboration d’événements pour les citoyens.

La personne contribue activement a la réalisation et a la rédaction d’une politique familiale et des
ainés en concomitance avec les politiques de la MRC de La Cote-de-Beaupré.

Exigences

e Détenir un dipldme d’études collégiales en loisir ou dans un domaine connexe;

e [Etre autonome, responsable et faire preuve d’initiative dans 1’élaboration et la coordination
des différentes activités;

e (Capacité a travailler en équipe;

e Excellent francais parlé et écrit;

e Sens de I’organisation;

e Posséder une expérience d’un (1) an dans le milieu municipal ou événementiel serait un
atout;

Conditions salariales

e La municipalité offre des avantages sociaux concurrentiels;
e FEchelle salariale de 18$/heure a 25,04$/heure (12 échelons).
e Poste a temps-partiel (21 heures/semaine).

Communication

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae avant le vendredi 24 mai
2018 16h par la poste ou par courriel a :

dg@saintjoachim.qgc.ca

Municipalité de Saint-Joachim

172, rue de I’Eglise

Saint-Joachim, Qc, GOA3X0

*Veuillez noter que le genre masculin est utilisé dans I’unique but d’en alléger la lecture.
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